Bartimeus:

Agenda Overlegvergadering MR

Datum: 27 juni 2024
Tijdstip: 19.00 - 20.10 u.
Gast vanuit de schoolleiding: Eric Verhaar, schoolleider AOB
Gasten: Kees Klapwijk (agendapunt 2)
Wilma ter Maaten (agendapunt 2-5)
Adres: Teams-vergadering
Nr. | Agendapunt Tijd
1. | Opening, mededelingen en agendavaststelling 19.00
2. | Evaluatie Everybody Frank 19.05
Voor een echte evaluatie van de werking van het instrument
om de medewerkerstevredenheid te onderzoeken is het nog te
vroeg. Wel willen Eric en Kees Klapwijk graag de voorlopige
resultaten met de MR delen.
3. | Werkverdelingsplan 19.15
Toelichting:
De werkverdelingsplannen zijn in de teams besproken. Op
basis van art. 2.2 lid 10 van de CAO PO 2023-2024 heeft de
PMR een instemmingsrecht bij de vaststelling van dit plan.
Zie de bijlagen OV3.1 en OV3.2
4. | Verlenging contract Arbodienst 19.30

Toelichting:

Sinds 2021 heeft Bartiméus Onderwijs een contract met de
Arbodienst Zenez. Het voorstel is dit contract te verlengen. De
PMR heeft op grond van art. 12 lid 1 onder k een




Nr.

Agendapunt

Tijd

instemmingsbevoegdheid, ook wanneer het contract
ongewijzigd wordt verlengd.!
Zie bijlage OV4.1

MKA

Toelichting:

Namens de PMR maakt Jaap deel uit van de werkgroep MKA.
Hij zal de stand van zaken toelichten.

Zie bijlage OB5.1 (wordt nagezonden)

19.35

Supplementen schoolgidsen

Toelichting:

Op grond van art. 13 lid 1 onder g Wms heeft de oudergeleding
van de MR een instemmingsbevoegdheid bij de vaststelling van
de schoolgids.

Tijdens de vorige vergaderingen zijn de stabiele teksten van de
schoolgidsen besproken en is instemmming daarmee verleend.
De supplementen zijn gereed zoo zover mogelijk. Een aantal
gegevens, bijvoorbeeld over uitstroom, is nog niet beschikbaar.
Zij betreffen feiten, en over feiten hoeft uiteraard geen
instemming gegeven te worden.

Zie de bijlagen OV6.1 - OV6.6

19.45

Vaststellen verslag en doornemen actiepuntenlijst
Zie bijlage OV7.1

19.55

Rondvraag

20.00

Sluiting

20.10

1 Zie ook de uitspraak van de Landelijke Commissie voor Geschillen WMS d.d. 18 mei
2010, 104485.



https://www.onderwijsgeschillen.nl/uitspraken/interpretatiegeschil-vo-artikel-12-lid-1-en-onder-k-wms-regeling-op-gebied-van-arbeidsomstandigheden-ziekteverzuim-of-reintegratiebeleid/

